J |
5 BLUBorGENTS

Das innovative und wachstumsstarke Familienunternehmen Création Gross GmbH & Co. KG ist ein deutscher Produzent fir Anziige, Sakkos und Herren-
bekleidung. Seit mehr als 90 Jahren ist das Unternehmen fest in der internationalen Mannermode verwurzelt und in 32 Landern vertreten. Mit den Marken
CARL GROSS und CG — CLUB of GENTS werden unterschiedlichste Zielgruppen mit passgenauen Konzepten und Produkten angesprochen. CARL
GROSS steht fur moderne Business und Casual Bekleidung, wahrend CG — CLUB of GENTS den progressiven Mann anspricht. Heute erzielt das
Unternehmen mit 250 Mitarbeitern am Standort Hersbruck und etwa 650 Mitarbeitern weltweit einen jahrlichen Umsatz von mehr als 70 Mio. Euro.

Zur Verstarkung unseres Teams im Outletcenter Geislingen (City Outlet Geislingen)
suchen wir zum néchstmdglichen Zeitpunkt fir den Verkauf unserer hochwertigen Mannermode eine(n)
leidenschaftlichen

MODEBERATER / VERKAUFER (M/W/D)
in flexibler Teilzeit (80 Stunden/Monat/ KAPOVAZ)

IHRE AUFGABEN:

= Verkauf unserer hochwertigen Produkte

= Beratung und Betreuung unserer anspruchsvollen Kunden
= Sicherstellung eines hervorragenden Kundenservice

=  Warenmanagement und -prasentation

= Kassenverantwortung

IHR BACKGROUND:

= Spafl3 und Talent fur die Kundenberatung und den Verkauf

= Leidenschaft fur (Manner-) Mode

= Berufserfahrung im hochwertigen Modeeinzelhandel von Vorteil
» Einfihlungsvermdgen und guter Geschmack

= Positive Ausstrahlung in Kombination mit sicherem Auftreten

= Teamgeist, Einsatzbereitschaft Verantwortungsbewusstsein

= Flexibilitat bei der Planung der Arbeitszeiten

WAS SIE ERWARTET:

= Eine interessante Tatigkeit in einem international aufgestellten und dennoch regional verwurzelten, inhabergefuhrten
Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen Abstimmungswegen

= Abwechslungsreiche Aufgaben mit der Mdglichkeit, schnell ein hohes Mal3 an Verantwortung zu tbernehmen
= Benefits wie Personalkaufregelung, JobRad-Kooperation, Jubilaumszuwendung, betriebliche Altersvorsorge
= RegelmaRige interne und externe Schulungen, geférderte Weiterbildungsméglichkeiten und Besuche von Fachmessen

Bitte senden Sie lhre Unterlagen per E-Mail an:

Michaela Holweg, Human Resources (career@carlgross.de) // Telefonnummer: 09151 / 736 155
Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen!

Carl Gross Retail GmbH // Postfach 230 // 91211 Hersbruck www.carlgross.com // www.CG.fashion

Disclaimer: Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichwohl fir beiderlei Geschlecht. Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbungsunterlagen erklaren Sie sich ausdriicklich mit der
Verarbeitung der von Ihnen angegebenen Daten einverstanden. Wir verwenden |Ihre Bewerbungsdaten nach den hierfur gultigen datenschutzrechtlichen Bestimmungen ausschlieRlich
zum Zwecke der Durchfiihrung lhrer Bewerbung. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich. Die Daten werden nach der gesetzlichen zulassigen Frist geldscht.
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